
 

 

 
 

 
 
 
 

ประกาศสถาบันวิจัยและพัฒนา 
   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

เรื่อง  บัญชีรายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือกเพื่อจ้างเป็นพนักงานพิเศษเงินรายได้   
----------------------------------- 

  ตามประกาศสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ลงวันที่ 6 มีนาคม 
2569 เรื่อง รับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกและจ้างเป็นพนักงานพิเศษเงินรายได้ จ านวน 1 อัตรา ในต าแหน่ง
เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป และเข้ารับการทดสอบวัดและประเมินความเหมาะสมกับต าแหน่ง (สอบสัมภาษณ์) ใน
วันที่ 2๓ มีนาคม 256๙ ณ สถาบันวิจัยและพัฒนา ชั้น 5 อาคารเฉลิมพระเกียรติ  48 พระชันษา สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เรียบร้อยแล้วนั้น 
  บัดนี้ การคัดเลือกได้ด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงขอประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกเลือก
ขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก  ปรากฏตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 
                     บัญชีรายชื่อดังกล่าวให้เป็นอันยกเลิกหรือสิ้นผล  เมื่อครบก าหนด 1 ปี นับตั้งแต่วันประกาศ
รายชื่อเป็นต้นไป  และในอายุบัญชีถ้ามีกรณีอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้  ให้รายชื่อที่ได้ ขึ้นบัญชีไว้นี้เป็นอันถูก
ยกเลิกการข้ึนบัญชีของผู้นั้นด้วย คือ  
                            1. ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิไม่เข้ารับการจัดจ้างในต าแหน่งที่ผ่านการคัดเลือก 
                            2. ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพ่ือรับการจัดจ้างภายในวันเวลาที่ก าหนด 
                            3. ผู้นั้นไม่เข้าปฏิบัติหน้าที่ราชการตามก าหนดวันเวลาที่ก าหนด 

                     ทั้งนี้  ให้ผู้มีรายชื่อตามล าดับในบัญชีแนบท้ายประกาศนี้ ไปรายงานตัวเพ่ือรับการจัดจ้าง              
ณ สถาบันวิจัยและพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ในวันพุธ ที่ 1 เมษายน 256๙  เวลา 08.30 น. 
และถือว่าประกาศฉบับนี้เป็นหนังสือเรียกตัว พร้อมน าเอกสารหลักฐาน ดังต่อไปนี้ไปในวันรายงานตัวด้วย 
                            1. ส าเนาใบแสดงผลการศึกษาฉบับสมบูรณ์  จ านวน  1  ฉบับ 
                            ๒. ใบรับรองแพทย์  (ออกให้ไม่เกิน 1 เดือน)  จ านวน  1  ฉบับ 
                            ๓. รูปถ่ายขนาด 1 นิ้ว หน้าตรงไม่สวมหมวก  จ านวน  ๒  รูป 
                               (ไม่สวมแว่นตาด า และถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน)              
                            ๔. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน   จ านวน  1  ฉบับ 
                     และผู้ได้รับการจัดจ้างเป็นพนักงานพิเศษเงินรายได้ต้องส่งเอกสารรับรองการท างานตามที่
ก าหนดและเข้ารับการตรวจประวัติคดีอาชญากรรม ซึ่งสถาบันวิจัยและพัฒนาจะแจ้งให้ทราบต่อไป 
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หมายเหตุ ส าหรับหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี สามารถน าบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการ
คัดเลือกครั้งนี้ ไปพิจารณา หรือประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะเพ่ิมเติมเพ่ือจัดจ้างเป็น
พนักงานพิเศษเงินรายได้ในต าแหน่งเดียวกัน หรือต าแหน่งอ่ืนได้ตามที่เห็นสมควร ทั้งนี้ต้องไม่เกินวันสิ้นอายุบัญชี
รายชื่อตามประกาศนี ้โดยแจ้งความประสงค์มายังสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชมงคลธัญบุรี 

         ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๔  มีนาคม  พ.ศ.  256๙ 
 
     

                                                     
 

                                                                    (รองศาสตราจารย์ ดร.เกียรติศักดิ์  แสงประดิษฐ์) 
                                                                    ผูอ้ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 

                                                                           สุรชัย/ร่าง/พิมพ์/ตรว 
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บัญชีรายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือกเพื่อจ้างเป็นพนักงานพิเศษเงินรายได้ 
สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

1. ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป

ที ่ ชื่อ – นามสกุล ผ่านการสอบคัดเลือก 

1. นางสาวศศิประภา คงแก้ว ล าดับที่ 1 

ขอใหผูที่มีรายชื่อลําดับที่ ๑ มารายงานตัว เพื่อเขาปฏิบัติงานเปนพนักงานพิเศษเงินรายได โดยเริ่ม

ปฏิบตัิงานตั้งแตวันพุธ ที่  ๑ เมษายน ๒๕๖๙ เวลา ๐๘.๓๐ น. ณ สถาบันวิจัยและพฒันา ชั้น ๕ อาคาร 

เฉลิมพระเกียรติ ๔๘ พระชันษา สมเด็จพระเทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกุมารี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลธัญบรุี โดยบัญชรีายชื่อผูผานการคัดเลือกใหเปนอันยกเลิกหรือสิ้นผลเมื่อครบกําหนด ๑ ป นับตั้งแต

วันขึ้นบัญชีตามประกาศ

๓ 




